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REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA LOCALENSCROTONE
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: - Conferimento incarico quinquennale, ai sensi dell'art. 15 del
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L'anno millenovecentonovantanove, il giorno Tre del mese di Febbraio nella Sede

dell' Azienda Sanitaria Locale n.5 sita in Crotone - Corso Messina.

VISTA la proposta del Responsabile dell'Ufficio Gestione Risorse Umane

formulata alla stregua dellistruitoria compiuta dalle Struthure interessate, nonché

dall'espressa dichiarazione di regolaritd tecnica resa dal Dirigente preposto al
suddetto Ufficio;

ACQUISITO, altresi, il visto di regolaritd formalmente espresso dal Responsabile

del Dipartimento intercssato,

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO:

- che con delibera n.1356 del 27.05.98 ¢& stato indetto avviso pubblico per il

conferimento di incarico quinquennale ai sensi dell'art.15 del D.L. n.502/92 di

Dirigente Medico di II° livello, disciplina Malattie Metaboliche ¢ Diabetologia del

P.O. di Crotone;

- ¢he lavviso stesso risulta essere stato pubblicato sul B.U.R. Calabria n.32 parte

37, del 07.08.98 ¢ sulla G.U. n.70 dell'8.09.98;

- che con delibera n.3342 del 02.12.98, in conformita a quanto disposto dal

predetto art.15 € stata nominata la Commissione di Esperti per accertare il possesso

dei requisiti dei partecipanti e dichiararne successivamente ldoneita;

- che la Commissione stessa in data 08.01.99 ha accertato il possesso dei requisiti

previsti dal D.P.R. 484/97 del Dr. CRETELLA Bonaventura, unico partecipanic

all'avviso pubblico in argomento;

LETTO i Vebale della Comumnissione di Hsperti dal quale si evince il

consegmimento dellidonetta del Dr. CRETELLA allincarico da conferire in

considerazione del curriculum professionale ¢ del colloquio sostenuto da cui &

EMETSO! ‘

»  Che i sucettato Samifaric ha svolto Ia sua attita professionale nel P.O. di
Crotone, Ospedale di medio-grande dimensione, operando nella U.O. &
Genatria ¢ Servizio di Diabetologia nella posizione funzionale di Dirigenie
Medico di 1° livello, ¢ svolgendo specifiche funzioni di Dirczione anche
territoriale in relazione all'azione programmata (prevenzione ¢ cura del diabete
meflito) adottata da questa Azienda Sanitaria;

s Che la tipologia quali-quantitativa delle prestaziond effettuate ¢ ritenuta ottira;

»  Che ha svolto notevole attivita didattica presso corsi di studio universitari ¢d una
significativa attivitd didattica presso scuole di formazione professionale di
personale sanitario;

s Che il Dr. CRETELLA & in possesso di tre diplomi di specializzazione
{Geriatria, Cardiclogia ¢ Diabetologia), di due idoneitd nazionali (Diabetologia ¢
Cenatna) nonche di una discreta produzione scientifica sia mazionale che
internazionale attinenti alla disciplina;

» Che lo stesso ha dimosirato, attvaverso il colloquio sostenuio con la
Commissione di Esperti, di possedere capacitd gestionali, organizzative ¢
direzionali;



RITENUTO, pertanto, sulla base di quanto sopra esposto di conferire, ai sensi
dell'art.15 del D.Lgs. n.502/92 ¢ successive modificazioni, lincarico di Dirigente
Medico di II° hivello - disciplina Malattic Metaboliche ¢ Diabetologia del P.O. di
Crotong al Dr. CRETELLA Bonaventura,
VISTE e leggt in materia;
ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Ammainistrativo ¢ del Direttore
Sanitario;
DELIBERA

Per 1 motivi in premessa riportati, che qui si intendono integralmente ripetuti ¢
confermati:
1y di conferire, ai sensi dellart. 135 del D.Lgs. n.502/92 ¢ successive modificazioni,
Iincarico di Dirigente Medico di II° livello - disciplina Malattic Metaboliche ¢
Diabetologia del P.O. di Crotone al Dr. CRETELLA Bonaventura nato
I'11.11.1950;
2) di stabilire che tale incarico di natura privatistico avra la durata di un quinquennio
¢ sard rinnovabile, previa verifica posifiva, ai sensi delle vigenti disposiziom di legge
in materia;
3) di stipulare con il Dr. CRETELLA Bonaventura apposito contraito nel quale sara
indicata la tipologia del rapporio di lavoro, la data di inizio ¢ duraia nonché il
trattamento cconomico, nel rispotto delle loggi vigenf ¢ del C.CNL. della
Dirigenza Medica;
4) di stabilire che al Dr. CRETELLA Bonaventura saranno annualmente asscgnati,
dalla Direzione strategica dell'Azienda, obiettivi da perseguire, 1 cud risultafi
formeranno oggetto di valutazione ai sensi ¢ per effetto del vigente C.C.N.L. della
Dirigenza Medica.

M/M

1 Direttore Generale: Fio Cosenting

per il parere di competenza
1 Direttore Amministrative: Ffio Cozza

per il parere di competenza
I Direttore Sanitario: Ffo Fratto
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